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Le patronat désire des allégements

aux régimes de retraite

RUDY LE COURS

Les employeurs québécois qui
parrainent un régime de retraite 3
rrestationsdéterminéas (PD) pour
aur personnel vont tenter d'cbtenir
des mesures exceptionnelles d'as-
souplissemant pour faire face 5 la
crise actuelle,

Devant les doléances de ses
membres, le Conseil du patronat
du Québec {CPQ) a mandaté deux
actuaires, Michel St-Germain de
Mexcer et Pierre Girardin d’Acn,
pour explorer des avenues sus-
ceptibles d’alléger le fardeau qui
menace les employeurs.

« N'outs avons tepu une réunion
de réflexion, fin septembre »,
confie Norma Kozhayva, écono-
miste en chef du CPQ.

Hier en aprés-midi, le CPQ a
réclamé une renconire au cabinet
du ministre de 1"Emploi et de la
Solidarité sociale, Sam Hamad,
avec son président, Michel Kelly-
Gagnon. «La rencontre devrait
avoir lien dans la semaine du
27 octobren, assure Alexandre
Boucher, attaché de presse du
ministre.

Avec l'effondrement des mar-
chés boursiers, les régimes PD
font face A des déficits de solva-
bilité sans précédent, Ainsi, Aon
-estime que les 200 plus grands
régimes privés PD du Royaume-
Uni ont perdu 80 milliards
depuis le mois d’aoit.

Une fois tous les trois ans au
minimum, les régimes québécois
doivent déposer une évaluation
actuarielle a la Régie des remtes
(RRQ}.

Prés de 200 régimes devront
s’exécuter en date du 31 décem-
bre prochain. L'évaluation mon-
trera un déficit de solvabilité a
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coup sir, déficit que 1'employeur
devra combler par des cotisations
supplémentaires pendant une
période maximale de cing ans.
Ces cotisations d’équilibre ont
pour effet de gonfler la masse
salariale au moment oli Méconomie
amorce un net ralentissement.
Depuis juin toutefois, une

modification a ia loi allége le far-
deau des employeurs, En leu ei
place de cotisations, ils peuvent
déposer une lettre de crédit ache-
tée auprés de leur préeur. Ce titre
de dette est déposé dans le régime
el peut se transformer en espaces
sonnantes et trébuchantes, en cas
de terminaison. Il v a terminai-
son quand Ventreprise ferme ou
si Vemployeur décide de mettre
fin au régime.

La lettre de crédit n’est pas
pour autant une panacée, car
elle ampute la marge de crédit
de lemployeur. Autrement dit, la
lettre lui évite d'emprunter, mais
diminue sa capacité d’emprunt a
d'auires fins que de combler un
déficit de 1a caisse de retraite.

Les employeurs souhaitent cer-
tains assouplissements comme
Ia Régie en avait consenti 2 titre
exceptionnel en 2005. Aprés les
mauvais résultats boursiers de
2001 et 2002 qui faisaient suite
au techno-krach et la baisse ful-
gurante des taux d‘intérét 2 long
terme qui avait suivi, les régi-
mes de retraile se sont retrouvés
en grande majorité en déficit de
solvabilité, lors du dépét de leur
évaluation en date du 31 décem-
bre 2004. Québec avait alors
consenti que la solvabilité puisse
&tre rérablie sur une période de
10 ans au lieu de cing.

Les employeurs souhaitent
sans douie la répérition de cet
assouplissement. Ils zieutent
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rencontre au cabinet du ministre de 'Emploi et de la Solidarité sociale, Sam
Hamad, avec le président du CP@, Michel Kally-Gagnon (notre photo).

aussi les normes ontariennes gui
permettent & un régime de lisser
la valeur de l'actif en prenant
la moyenne des cing dernigres
années plutdt que la valeur mar-
chande en date de Vévaluation.

Cette solution dénature cepen-
dant Vebjectif du test de solvabi-
Lité. 11 consiste & s'assuver que la
caisse du régime soit suffisam-
ment pourvue pour faire face 3
tous ses engagements, présents et
faturs,

Les employeurs lorgnent aussi
<e qui se passe du cdté des Biats-
Unis. Pour évaluer la valeur dy
passif d'un régime, on prend
comme étalon, le taux des obli-
gations corporatives notées AA
chez 1'Oncle Sant. Au Carpada, la

norme, ¢'est grosso modo le taux
des obligations & long terme du
Canada, majoré de 50 centidmes.

Avec Ia crise du crédit, lécart
entre les obligations gouverne-
mentales et corporatives est sans
précédent. Cela a pour effet de
réduire le passif des régimes
de retrafte américains, calculé
sur une base de solvabilité,
Ladoption de pareilie norme
requiert cependant la recomman-
dation de }'Institut des actuaires
canadien.

«On suit la situation de pras,
assure Marlo Marchand, actuaire
principal & la RRQ. En 2005, rap-
pelez-vous que le Québec avait été
le premier au Canada & mettre en
place des mesures d’allégement. »

La Presse, 15 octobre 2008, p. AF4 (suite)



Le patronat désire des allégements
aux régimes de retraite

Rudy La Cours
LaPresse

Les employeurs québéeois qui
parrainent un régime de retrai-
te & prestations déterminées
{PD) pour leur personnel vont
ténter d'obtenir des mesures
exceptionnelles d’assouplisse-
ment pour faire face i la crise
actuelle.

Devant les doléances de ses
membres, le Conseil du patronat
duQuébee (CPQ) a mandaté deux
aetuaires, Michel St-Germain de
Mercer et Plerre Girardin d'Aon,
pour explorer des avenues sus-
ceptibles d'alléger le fardeau qui
menace les employeurs.

«Nous avons fenu une réunion
de réflexon, fin septembrew, con-
fle Norma Kozhaya, économiste
en chef du CPQ.

Hier en aprés-midi, le CPQ a
réclamé une rencontre au ¢abi-
net du ministre de YEmploi et de
Ia Solidarité sociale, SamHamad,
avee son président, Michel Kelly-
Gagnon. «La rencontre devrait
avoir Heu dans la semaine du
27 octobre», assure Alexandre

" Boucher, attaché de presse du
ministre.

Avee Veffondrement des mar-
chés boursiers, les régimes PD
font face A des déficits dé solva-
bilité sans précédeant. Ainsi, Aon
estime que les 200 plas grands

régimes privés PD du Royaume- .

Uni ont perdu 80 milliards depuis
le mois d’apat.

Une foig tous les trois ans au
minimum, les régimes québécois
doivent déposer une évaluation

actuanelle 2 la Régie des rentes
(RRQ).

Prés de 200 régimes devront
s'exéeuter en date du 31 décem-
bre prochain. L'évaluation mon-
trera un déficit de solvabilité 3
coup s, déficit que Yemployeur
devra combler par des cotisa-
tions supplémentaires pendant
une période maximale de eing
ans.

Ces cotisations d'équilibre ont
pour effet de gonfler la masse
salariale au moment ol I'éeono-
mie amorce un net ralentisse-
ment,

Depuis juin tom:efois, une

modification a la lof allege le far-
deau des employeurs. En Heu et
place de cotisations, ils peuvent
déposer une letire de crédit
achetée auprds de leur préteur.
Ce titre de dette est déposé dans
le régime et peut se transformer
en espdces sonnantes et trébu-
chantes, en cas de terminaison,
Il y a terminaison quand Ven-
treprise ferme ou si Yemployeur
décide de mettre fin au régime.
- La lettre de crédit n'est pas
pour autant’' une panacée, car
elle ampute la marge de crédit
de Yemployeur. Autrement dit,
la lettre lui évite d’emprunter
mais diminue sa capacité dem-
prunt 4 d’autres fins que de com-
bler un déficit de la caisse de
retraite. )

'Les employeurs souhaitent cer-
tains assouplissements comme

la Régie en avait consenti a titre
exceptionnel en 2005, Apras les
mauvais résultats boursiers de
2001 et 2002 qui faisalent suite

au techno-krach et la baisse ful-
gurante des taux d"'intérét 4 long
terme qui avait suivi, les régimes
de retraite se sont refrouvés en
grande majorité en déficit de
solvabilité, lors du dépét de leur
évaluation en date du 81 décem-
bre 2004. Québec avait alors
consenti que la solvabilité puisse
&tre rétablie sur une période de
10 ans au lieu de cing,

Les employeurs souhaitent
sans doute Ia répétition de cet
assouplissement. Ils zieutent
aussi les normes ontariennes qui
permettent & un régime de Ysser
la valeur de Vactif en prenant
la moyenne des cing dernidres
années plutét que la valeur mar-
chande en date de 'évaluation.

Cetle solution dénature cepen-
dant Yobjectif du test de solvabi.
Iité. I consiste & s’assurer que la
caisse du régime soit suffisam-
ment pourvue pour faire face 2
fous ses engagements, présents
et futiws,

Les employeurs lorgnent aussi
ce qui se passe du cdté des Etats-
Unis. Pour évaluer Ia valeur du
passif d'un régimte, on prend
comme étalon, le taux des obli-
gations corporatives notées AA
chez I'Oncle Sam. Au Canada, la
norme, ¢'est grosso modo le taux
des obligations 3 long terme du
Canada, majoré de 50 centia.
mes.*

Le Nouvelliste, 15 octobre 2008, p. 23



Régimes de retraite a prestations déterminées

Le patronat désire des allégement

RUDY LE COURS
LaPresse

Les employeurs québéeois qui
parrainentun régime de retraite
© & prestations déterminées (PD)
pour leur personnel vont tenter
d'obtenir des mesures exeeption-
nelles d’assouplissement pour
faire face 3 1a crise actuelle.

Devant les doléances de ses
membres, le Conseil du patronat
duQuébec(CPQ amandatédenx
actuaires, Michel St-Germain de
Mercer et Pierre Girardin d’Aon,
pour explorer des avenues sus-
ceptibles dalléger le fardean qui
menace les employeurs.

«Nous avons tenu une réunion
de réflexion, fin septembres,
confie Norma Kozhaya, écono-
miste enchefdu CPQ.

Hier en aprads-midi, le CPQ a
réclamé vnerencontre au cabinet
du ministre de PEmploiet de la
Solidarité seciale, Sam Hamad,
avee son président, Michel Kelly-
Gagnon. «Ia rencontre devrait
avoir Heu dans la semaine du
27 octobres, assure Alexandre
Boucher, attaché de presse du
ministre.

Avec Peffondrement des mar-
chés boursiers, les régimes PD
font face & des déficits de solva-
bilité sans préeédent. Ainsi, Aon
estime que les 200 plus grands
régimes privés PD du Royaume-
Uni ont perdu 80 milliards depuis
le mois d'acfit.

Une fois tous les trois ans an
minirmury, les régimes québéeois
doivent déposer une évaluation
actuarielle 3 1a Régie des rentes
(RRQ). _

Prés de 200 régimes devront
g'exéeuter en date du 81 déeem-
bre prochain. L'évaluation mon-
trera un déficit de solvabilité &
coup sty défiait que Yemployeur
devra combler par des eotisa-
tions supplémentaires pendant

Le Quotidien, 15 octobre 2008, p. 47

une période maximale de cing
ans, .

Ces cotisations d’équilibre
ont pour effet de gonfler la
masse salarizle au moment
olt Péconomie amorce un net
ralentissement.

Fardeau allégé

Depuis juin t{outefois, une
modification & 1a lof allage le far-
deau des employeurs. En lieu
et place de eotisations, ils peu-
vent déposer une letire de erédit
achetée auprés de leur préteur
Ce titre de dette est déposé dans
le régime et peut se transformer
en especes sonnantes ef trébu-
chantes, en cas de terminaison.

Il y a terminaison quand Yen-
treprise ferme oy si Femnployeur
décide de mettre fin au régime.

La lettre de crédit n'est pas
pour autant une panacée, car
elle ampute la marge de crédit
de Yemnployeur. Autrement dit, la
lettre lui évite demprunter, mais
diminue sa capacité d'emprunt &
d'autres fins que de combler un
défieit dela caisse de retraite,

Les employeurs souhaitent cer-
taing assouplissements commela
Régie en avait consenti 2 titre
exceptionnel en 2005. Aprés les
mauvais résultats hoursiers de
2001 et 2002, qui faisalent snite
au techno-krach et 1a baisse ful-
gurante des taux d'intérét A long
terme qui avait suivi, les régi-
mes de retraite se sont retrouvés
en grande majorité en déficit de
solvabilité, lors du dépét de leur
évaluation en date du 31 décem-
bre 2004. Québec avait, alors
consenti que la solvabilité puisse
&tre yélablie sur une période de
10 ang au eu de cing.

Les employeurs souhaitent
sans doute la répétition de cet
assouplissement. Ils «zieutent»
aussi les normes ontariennes qui



permettent & un régime de lis-
ser la valeur de I'actif en prenant
1a moyenne des cing dernidres
années plutdt que la valeur mar-
chande en date deI'évaluation.

Cette sclution dénature cepen-
dant Yobjectif du test de solvabi
Hté. Il consiste & assurer que la
caisse du régime soit suffisam-
ment pourvue pour faire face 3
{ous ses engagements, présents
et futurs.

Les employeurs lorgnent, sussi
ce quise passe du cbté des Ktats.
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Michel Ketly-Gagnon est président du Conseil du patronat du Québec {cea).

Unig. Pour évaluer la valeur du
passif d'un régime, on prend
comme €talon le taux des obli-
gations corporatives notées AA

retraite américains, calenld sur
une base de solvabilité. L'adop-
tion de pareille norme requiert
cependant larecommandationde

chez YOncle Sam. Au Canada, Ia FInstitut desactuaires canadien.

norme, c’est grosso modo le taux
des obligations 3 long terme du
Canada, majoré de 50 centidmes.

Avee Iz crise du crédit, I'écart
entre les obligations gouverne-
mentales et corporatives est sans
précédent. Cela a pour effet de
réduire le passif des régimes de

«On suit Ia situation de pras,
assure Mario Marchand, actuai-
re principal 4 la RRQ, En 2005,
rappelez-vous que le Québec
avait £t€ le premier su Canada
3 mettre en place des mesures
dallégement.»

oy
A

T
- as yeies

e T e - OIS
e poqEed JHE R

Le Quotidien, 15 octobre 2008, p. 47 (suite)



Régimes de retraite

Le patronat desire
des allegements

Les employeurs québécois qui
parrainent un régime de retraite
4 prestations déterminées (PD)
pour leur personnel vont tenter
d’obtenir des mesures exception-
nelles ' assouplissement pour fai-
re face & Ia crise actuelle.

Devant les doléances de ses
membres, le Conseil du patronat
du Québec (CPQ) a mandaté deux
actuaires, Michel St-Germain de
Mercer.et Pierre Girardin d’Aoca,
pour explorer des avenues sus-
ceptibles d’alléger le fardean qui
menace les employeurs.

Hier en aprés-midi, le CPg a
réclamé une renconire au ¢abi-
net du rainistre de 'Emplot et de
la Solidarité sociale, Sam Hamad,
avec son président, Michel Kelly-
Gagnon. «La rencontre devrait

avoir lien dans la semaine du

27 octobre», assure Alexandre
‘Boucher, attaché de presse du
ministre,

Avec Peffondrement des mar-
chés boursiers, les régimes PD
font face & des déficits de solvabl-
lité sans précédent. Ainsi, Aon
estime que les 200 plus grands
régimes privés PD du Royaume-
Uni ont perda 80 milliards depuls
1e mois d’aofit,

Une fois tous les trois ans au
minimum, les régimes guébécois
‘doivent déposer une évaluation

actuarieile & 1a Régle des rentes

Prés de 200 régimes devront
gexécuter en date du 31 décernbre
prochain, Uévaluation montrera
un déficit de solvabilité & coup
siir, déficit que Femployeur devra
combler par des cotisations sup-
plémentaires pendant une péric-
de maximale de cing ans. Ces
cotisations d"équilibre ont pour
effet de gonfler 1a masse salariale
au moment olt 'économie amor-
ce un net ralentissement.

Depuis juin toutefois, une modi-
fication A la loi allége Ie fardean
des employsurs. En lieu et place
de cotisations, ils peuvent dépo-
ser une letire de crédit achetée
auprés de leur préteur.-Ce tifre ge
dette est déposé dans le régime et
peut se transformer en espéces
sonnantes et trébuchantes, en cas
de terminaison. I y a terminai-
son quand Tentreprise ferme ou
si employeur décide de metire
fin au régime,

La lettre de crédit n'est pas pour
autant une panacée, car elle
ampute la marge de crédit de
Vemployeur. Autrement dit, la
lettre Iui évite d’emprunter, mais
diminue sa capacité d’emprant &
d'autres fins que de combler un
déficit de 1a caisse de retraite.

LAPRESSE

Le Droit, 15 octobre 2008, p. 43



Québec veut
venir en aide
aux régimes
de retraite

RUDY LE COURS

Québec se démene pour trouver
dessolutions exceptionnelles aptes
3 venir en aide aux entreprises qui
parrainent desrégimes de retraited
prestations déterminées (PD).

Le ministre de 'Emploi et de
la Solidarité sociale, Sam Hamad,
a rencontré en fin d’aprés-midi
hier le président du Conseil du
patronat, Michel Kelly-Gagnon,
la présidente de la Pédération
des chambres de commerce du
Québec, Frangoise Bertrand, la
présidente de la Centrale des
syndicats mationaux, -Clandette
Charbonneau, ef.le vice-président

de la Fédération des travailleurs
du Québec, René Roy. Etaient
aussi présents i cette rencontre
tripartite André Trudeau, pré-
sident de la Régie des rentes du
Québec, Rolland Villeneuve, son
vice-président aux politiques et
aux programmes et des actuaires
au service des parties patronale et
syndicale.

4«Nous avons convenu de for-
mer un comité d’experts formé

de représentants du patronat des
deux centrales, de la Régie et

de mon ministére», a confié en
entrevute le ministre Hamad, peu
aprés la rencontre.

Ce comité doit formuler des
recommandations qui font
consensus. Aprés quoi, le minis-
tre entend procéder rapidement
& des amendements réglementai-
res ou législatifs, le cas échéant,
afin de favoriser la mise en
place des recommandations. «Je
n‘oublie pas les retraités dans
cette démarche », souligne-t-il,
bien qu'ils ne soient pas repré-
sentés parmi les chercheurs de
solution.

Iis doivent revenir avec des

v-avepues de solutienm dfici

quelgues semaines, a indi-
qué le ministre. «I1 y a une

bonne volonté de travailler -

ensemble, estime le minis-
tre. Ca monitre la gravité de
Ia crise.»

Elections ou pas, un

amendement 1égislatif peut .

attendre au printemps sans
compromettre la vie des
enireprises les plus mal
prises. Les régimes de retraite
doivent présenter une é&valuation
actuarielle tous les trois ans an
plus tard le 20 septembre suivant

«lly a une bonne volonté

de travailler ensemble,
estime le ministre Sam
Hamad. Ca montre la
gravité de la crise.»

la date de 1évaluation.

Prés de 200 régimes présente-
ront cetie évaluation en date du 31
décembre 2008, Les entreprises
qui les parrainent seront dans
une situation trés difficile,

*Voir RETRAITE on page 6

La Presse, 4 novembre 2008, p. AF1



Québec veut venir en aide
aux régimes de retraite

RETRAITE

suite de lapage 1

Dans un régime PD, la rente
d'un retraité présent ou futur
est garantie. Lorsque la valeur
de T'actif est inféricure & celle
des engagements du régime, il
v a alors déficit de solvabilité
dont }la mise a niveau incombe &
l'employeur.

Sclon Statistique Canada, un
Québécois sur gquatre qui jouit
dun régime complémentaire de
retraite participe 4 un régime
PD.

«Nous cherchons i protéger
les entreprises sans puire aux
travailleurs, ni aux retraités», a
indiqué le ministye.

La rencontre d’hier faisait suite
a celle de vendredi ol le minis-
tre avait accueilli 3 ses bureaux
de Québec M. Kelly-Gagnon. II
était venu avec une délégation de
grands pairons dent Raymond
Rovyer, le président de Domtar
et Guy Crevier, président de
Gesca et éditeur de La Presse. La
rencontre, elle aussi qualifiée

d'excellente. par le ministre, avait
€té sollicitée par le patromat. M.
Villeneuve était aussi présent.

Vendredi, M. Hamad avait
aussi entendu des représentants
de la Fédération des associations
de retraités.

De son cbté, le ministre fédé-
ral des Finances, Jim Flaherty, a
indiqué hier gu’Ottawa envisa-
geait de permettye aux promoteurs
de régimes PD de€ rembourser sur
une période de 10 ans plutdt que
cing tout déficit de solvabilité
créé par la débicle boursidre,

Les xégimes des entreprises
régies par le code canadien du
travail sont sous la surveillance
du Bureau du surintendant des
institutions financiéres, Les régi-
mes des banques, des entreprises
de télécommunications, du rrans-
port ferroviaire ou aérien relévent
ainsi d’Ottawa. '

Les autres relévent des autorités
provinciales. En ce qui concerne
le Québec, la surveillance
incombe a la Régie des rentes.

En 2005, tant Ottawa que
Québec avaient consenti 4 ce que

les déficits de solvabilité créés
par suite de Véclatement de la
technobulle et de la chute des
taux &’intérét i long terme solent
remboursés sur une période de
10 ans.

Les employeurs ont depuis
versé beaucoup d‘argent pour
renflouer les régimes. Selon
Statistique Canada, ils ont payé
72% des cotisations totales, lan
dernier.

La déconfiture boursigre en
cours cette année crée de nouveau
de graves problémes d’insolvabi-
lité que les employeurs devront
normalement régler par des coti-
sations supplémentaires. Elles
seront parfois si importantes
qu'elles meracent la survie méme
des entreprises.

A la différence de 2005, les
eotreprises subissent aussi les
contrecoups de la deétérioration
du crédit. Ainsi, méme si Québec
autorise depuis le printemps les
employeurs i éponger un déficit
de solvabilité au moyen de letire
de crédit, les banquiers hésitent 3
leur en signer.

La Presse, 4 novembre 2008, p. AF1 (suite)



REGIMES DE RETRAITE

Québec veut rassurer
retraités et entrepriseés

MALORIE BEAUCHEMIN

QUEBEC — Afin de rassurer les
travailleurs, soulager les entre-
prises et proréger les régimes
de pension des retraités dans
un contexte de crise financidre,
Québec propose cing mesures
dans un projet de loi qui pourrait
étre adopté dés aujourd’hui.

Fait rarissime, des représen-
tants des travailleurs syndi-
gués (CSN, FTQ), comme des
employeurs (Conseil du pairo-
nat, Fédération des chambres de
. commerce), étalent aux c6tés du
" ministre de I"Emploi et de la soli-
darité sociale, Sam Hamad, pour
présenter ces solutions «tempo-
rajres», le temps de traverser Ia
crise.

Les mesures visent a éviter des
faiilites d'entreprises en permet-
tant notaroment a ces derniéres
de consolider leurs déficits de
solvabilité dans les régimes de
retraite et de les amortir sur 10
ans au lieu de 5 ans.

Soulagées de débours addition-
niels pour renflouer les caisses de
retraite, les entreprises, qui ont
besoin de liquidités en période
de crise financiére, pourront se
concentrer sur le maintien de
leurs activités et le maintien des
emplois.

De plus, Ia Régie des rentes
s’engage & prendre en charge
Vadministration des actifs des
retraités advenant la faillite de
leur entreprise. Avec une poli-
tique de placement prudente, la
Régie pense pouvoir méme éven-
tuellement bonifier les rentes des

retraités. Si les rendements ne
sont pas au rendez-vous, la Régie
devra débourser de sa poche pour
combler le manque & gagner.

«Il v a urgence d'adopter ce
projet de loi, a dit 1a présidente de
la CSN, Claudette Carbonneau.
La crise, sans Iexistence de ce
projet de loi-la, cest un véritable
drame. C’est un drame pour Vem-
ploi. pour les travailleurs, pour
lavenir des régimes de retraite
a prestations déterminées, et
c’est un drame pour l'économie
québécoise. »

Au Conseil du patronat, on
avance gue 90 % des régimes de
retraite privés présentent un défi-
cit de solvabilité au 31 décembre
2008, d’oit I'importance de cette
loi pour alléger le fardeau des
entreprises.

« Dans cette période de crise, il
y a toutes sortes de mesures qui
se prenpent & "échelle mondiale.
Quand on voit Ia dure xéalité des
faits, il faut prendre des mesures
exceptionnelles 3 des maux qui
sont exceptionnels», a dit Daniel
Audet, vice-président du Conseil
du patronat.

Ce dernier admet toutefois
que le gouvernement aurait pu
adopter cetfe loi lors de la reprise
des travaux parlementaires, en
mars, de facon rétroactive an 31
décembre 2008 - comme c'est le
cas actueliemént —, plutdt que de
tenir une session parlementaire
extraordinaire.

Mais cette fagon de procé-
der aurait laissé employeurs et
employés dans 1incertitude, a
conclu M. Audet.

La Presse, 15 janvier 2009, p. A19



FAILLITES D’ENTREPRISES

La Régie des rentes se chargerait du régime de retraite

La Presse Canadienne

Le gouvernement a déposé hier un
projet de loi pour permetire aux
entreprises de renflouer lo régime
de refraiie de leurs employés sur
une plus longue péricde.

Le minisire de I'Emploi, Sam
Hamad, a affirmé que les modi-
fications proposées auforise-
raient I'amortissement des défi-
cits de solvabilité sur une pé-
riode de 10 ans, soit deux fois
plus qu’actuellement.

Leprojet deloi prévoit aussique
12 Régie des rentes du Québec
(RRQ) prenme désormais en
charge 1a gestion des régimes de
retraife dans le cas de faillites
d'entreprises.

Par ces mesures, quiseront acces-
sibles temporairement durant une
péricde de irois ans, le gouverne-

ment souhalte que les entreprises
puissent passer plus facilement &
travers la crise financigre,

«Notre objectif, c’est d’abord:
protéger les emplois, protéger les
travailleurs, travailler anssi pour
les intéréts des retraités et, bien
siir, aider les entreprises & avoir

plus de liquidités, a déclaré M.
Hamad lors d'une conférence de
presse. Ei permetire aux entre-
prises d'invesiir pour assurer
leur pérenniié et maintenirle po-
sitionnement de nos enireprises
au Québec.»

Actucliement, le nivean de provi-
sionnement des 950 régimes dere-
traite A prestations déterminées est
de 70 %, alors que la loiles oblige &
atteindre un taux de 190 %.

La loi permetirait aux compa-
gnies d’atieindre cet objectif sur
10 ans plutét que cing.

Ceotte 1égisiation, qui est 'une
des pisees de résistance des
séances parlementaires exdiraor-
dinaires réclamées par le gouver-
nement, & éi€ accueillie favora-
blement par les syndicais et les
employeurs, dont les représen-
tanis sccompagnaient M. Hamad.

Daniel Audet, premier vice-pré-
sident du Conseil du patronat du
Québec (CPQ)Y, 2 affirmé gue 90 %
des régimes de refraite privés
présentaient un déficit de solva-
bilité au 31 décembre 2008,

Selonle CPQ, leprojet donmera un
peu de répit aux entreprises.

<« faut quand méme admettre
qu'il faut prendre des mesures
exceptionnelles & des maux qui
sont exceplionnels, et je pense
que ¢'est ce gqu'on a fait aveec ce
projet de loi-law, a-t-il dit.

La présidente de la Confédéra-

iion des syndicats naiionaux,
Clandette Carbonnean, & souli-
gné le caracidre novateur de ce
projel de loi, qui devrait éire
adopté & Munanimité jeudi.

«Pour la premigre fois, les re- -
{raités d'une enfreprise confron-
tée & une faillite alors que leur
fonds de pension est déficitaire
ne seront plus abandonnés 4 leur
PTopre sori», a-t-elle dit.

A la demande d'un retraité
d’ane entreprise ayant fajt fail-
lite, Ia RR() se chargers, pendant
cing ans, de la gestion des actifs
de son régime & presiations dé-
terminées et iverseralarente
laguelle il & droil.

Le montant qu’il recevra pourra
toutefois éire ampuié, dansle cas
d’un régirne dont le tawx de provi-
sionnement n’est pas de 160 %, a
indigué M. Hamad.

Le Soleil, 15 janvier 2009, p. 15



'REGIMES DE RETRAITE

Regles assouplies

a Le gouverment préserite un projet de loi en ce sens

QUEBEC } (PC) Le gouvernement
a déposé hier un projet de loi pour
nermettre aux entreprises de
renflouer le régime de retraite de
leurs employés sur une plus fongue
période.

Le ministre de YEmploi, Sam Hamad, a
affirmé que les modifications proposées
anforiseraient 'amortissement des défi-
eits de solvabilité sur une période de 16
ans, soit deux fois plus qu'actuellement.

Le projet de [of prévoit aussi que la
Régie des rentes du Québec (RRQ) prenne dé
sormais en charge la gestion des régimes de
refrajte dans le cas de faillites d’entreprises.

Protéger les emplois

Par ces mesures, qui seront accessibles
temporairement durant une période de
trois ans, le gouvernement sonhaite que
les entreprises puissent passer plus facile-
ment & travers la crise financiére.

«Notre ohjectif, c'est d'abord : protéger les
emplois, protéger les travailleurs, travailler
aussi pour les intéréts des retraités et, bien
sty aider les entreprises & avoir plus de -
guidités, a déclaré M; Hamad lors d'une
conférence de presse. Ef permettre aux en-
treprises d'investir dans les endroils ou
avoir des investissements pour avoir Ia pé-
rennité des éntreprises et maintenir le posi-
tionnement de ros entreprises au Québec.»

10 plutét que cing
Actuellement, le niveau de provisionne-
ment des 950 régimes ge retraite & presta
tions déterminées est de 70%, alors quela
1oiles oblige & atteindre un taux de 100%.
Le texte modifierait la lol pour per.

mettre aux compagnies d'atteindre cet ob-
jectif sur 10 ans plutdt que ¢ing.

Bien accueilile

Cette législation, qui est F'une des pidees
de résistance des séances parlementaires
extraordinaires réclamées par le gouver-
nement, a &té accueillie favorablement par
les syndicats ef Ies employeurs, dont les re-
presentants accompagnaient M. Hamad.

Daniel Audet, premier vice-président du
Conseil du patronat du Québee, a affirmé
que 90 % des régimes de retraite privés
présentaient un déficit de solvabilité an
31 décembre 2008,

Selonle CPQ, le projet de loi donnera un
peu de répit aux entreprises. -

- La présidente de la Confédération des
syndicats nationaux, Claudeite Carbon-
neau, a souligné le caractére novateur de
€e projet de loi, qui devrait étre adopis 4
Yunanimité jendi.

« Pour la premigre fois, les refraités
d'une entreprise confrontée & une faillite
adors que leur fonds de pension est défici-
taire ne seront plus abandonnés i leur
propye sert», a-t-elle dit, .

A la demande d'un retraité d'une entre-
prise ayant fait faillite, la RRQ se chargera,
pendant cing ans, dela gestion des actifs de
son régime & prestations déterminées et
1ui versera Ia rente & laquells it a droit. -

‘Le montant qu'il recevra pourra foute-
fois &lre amputé, dans le cas d'un régime
dont le taux de provisionnement n'est pas
de 100°%, a indigué M. Hamad.

| Ainsi, un taux de provisionnement du ré-
gime 4 75% donnera droit & une prestation
equivalente 375 % de ce qui avait été-garan-
ti par lerégime de retraite 4 $es eotisants. -

PHOTO PC

& Le ministre de PEmplol, Sam Hamad, la présidente dela CNS, Clavdette Carbonneau, et
{e secrétaire générat de fa FTQ, René Rov. ont rencontrd fas médias hier A Quéhor

Le Journal de Montréal, 15 janvier 2009, p. 25



Mouveau réglement concernant les régimes deretraile

10 ans poiir renflouer les coffres

PRESSE CANADIENNE -

QUEBEGC - Le gouvernement
a déposé mereredi un projet de
loi pour permettre aux entre-
prises de-renflouer le régime
de retraife de leurs employés
sur une plus longue période.

Le ministre de PEmploi,
Sam Hamad, a affirmé que leg

modifications proposées auto-

riseraient Pamortissement des
déficits de solvabilité sur une
période de 10 ans, soit denx
fois plug qu'aetuellement.

Le projet de loi prévoit aussi
gue iz Régie des rentes du
Québee (RRQ) prenne désor-
mals en charge la gestion des
régimes de refraite dans le cag
de faillites dent¥éprises. =
~ Par ces mesures, qui seront

aceessibles temporairement
durant une période de irois
ans, le gouvernement souhaite
que les entreprises puissent
passer plus facilement A fra-
vers la erise financidre.

« Notre objectif, c’est
d'abord: protéger les emplois,
protéger les travailleurs, tra-
vailler aussi pour les intéréts
des retraités et, bien siir, aider
les entreprises 4 avoir plus de
lquidités, a déelaré M. Hamad
lors d'une conférence de pres-
se. Et permettre aux entrepri:
ses d'investir dans les endroits

ou avoir des investissements
pour avoir la pérennité des
entreprises et maintenir le
positionnement de nos entre-
prises aix Québec. »
Actuellement, le niveau de

provisionnement des 950 régi-
mes de refraite 4 prestations

déterminées est de 70 pour
cent, alors que laloiles oblige &
atteindre un taux de 100 pour
cent.

Le texte modifierait la loi
pour permettre aux compa-
gnies d'atteindre cet objectif
‘sur 10 ang plutét que cing.

Cette législation, qui est I'une
des pideces de résistance des
séances parlementaires extra-
ordinaires réclamées par le
gouvernement, a été aecueillie
favorablement par les syndi-
cats et les employeurs, dont les
reprégentants accompagnaient
M. Hamad.

Daniel Audet, premier vice.
président du Conseil du patro-
nat du Québec, 2 affirmé que
90 pour cent des régimes de
retraite privés présentaient
un déficit de solvabilité au 31
décembre 2008,

Selon le CPQ, le dprojei’. de loj
donnera un peu de répif aux
entreprises. oL

«Ilfant quand méme admetfre

.qu'il faut prendre des mesures

exceptionnelles & des maux qui
sont exceptionnels, et je pense
que c’est ce qu'on a faif avee ce
projet de loila», a-f-il dit.

Lia présidente de la Confédé-
ration des syndicats nationaux,
Clandette Carbonnean, a souli-
gné le caraetére novateur de ce
projet de loi, qui devrait &tre
adopté & Punanimité jeudi.

« Pour la premidre fois, les
retraités d’une entreprise
confrontée & une faillite alors
gue leur fonds de pension est
déficitaire ne seront plus aban-
donnés & leur propre sort»,
a-t-elle dit.

A la demande d’un retraité
d’une entreprise ayant fait
faillite, 1a RRQ se chargera,
pendant cing ans, de 12 ges-
tion des actifs de son régime &
prestations déterminées et lui
versera la rente 3 lagquelle il a
droit.

Le montant qu’il recevra
pourra toutefols &tre amputé,
dans le eas d’un régime dont le
taux de provisionnement west
pas de 100 pour cent, 2 indiqué
M. Hamad.

Ainsi, un taux de provision-
nement du régime 4 756 pour
cent donnera droit 3 une pres-
tation &quivalente 2 75 pour
cent de ce qui avait £t6 garanti
par le régime de retraite 3 ses
cotisants.

Toutefois, dans la mesure of}
la RRQ réalise des gains en
gérant les fonds confiés par
les retraités, agence gouver-
nementale pourra bonifier sa
prestation,

« On prend un régime qui fait
faillite, il a un degré de solva-
bilité & 76 pour eent, a expliqué
M. Hamad. On va garantir Ia
situation telle qu'elle est main-
tenant, pendant eing ans, et
toute Yamélioration de ce régi-
me-12 va 8ire au bénéfice des
retraifés. »03

Le Quotidien, 15 janvier 2009, p. 8



REGIMES DERETRAE
Québec veut rassurer retral

Malorie Beauchemin
LaPresse

Québee — Afin de rassurer lestra-
vailleurs, soulager les entreprises
et protégerles régimes de pension
des retraités dans un contexte de
erise financidre, Québec propose
cing mesures dans un projet de
lol qui pourrait étre adopté dés
aujourd’hut,

Faitrarissime, desreprésentants
des travailleurs syndiqués {(CSN,
PTQ), comme des employeurs
(Conseil du patronat, Fédération
des chambres de commerce),
étaient aux cdtés du ministre de
I'Emploi et de la sotidarité sociale,
Sam Hamad, pour présenter ces
solutions «temporaires», le temps
de traverser la crise, .

1.es mesures visent 4 éviter des
faillites dlentreprises en permet-
tant notamment A ces dernidres
de consolider leurs déficits de sob-
vabilité dans les régimes de retrai-
te et de les amortir sur 10 ans au
lieu de 5 ans.

Soulagées de débours addition-
nels pour renflouer les caisses de
retraite, les entreprises, qui ont
besoin de liquidités en période
de erise financidre, pourront se
concentrer sur le maintien de
leurs activités et le maintien des
emplois. .

De plus, la Régie desrentes s'en-
gage A prendre en charge I'admi-
nistration des actifs des retraités
advenant a faillite de leur entre-
prise. Avee une politique de pla-
cernent prudente, la Régie pense
pouvoir méme éventuellement
bonifier les rentes des retraités, Si
Jes rendements ne sont pas au ren-
dez-vous, la Régie devra débour-
ser de sa poche pour combler le
manque & gagnen

«Mly a urgence d'adopter ce pro-
jet de 1o}, a dit 1a présidente de la
CSN, Claudette Carbonneau. La
crise, sans Pexistence de ce projet
de loi-1a, c'est un véritable drame.
Cest un drame pour 'emploi, pour
tes travailleurs, pour I'avenir des
régimes de retraite 3 prestations

tés et entreprises

déterminées, et c'est un drame
pour I'égonomie québécoises

An Conseil du patropat, on avan-
ce que 90 % des régimes de retrai-
te privés présentent un déficit de
solvabilité au 31 décembre 2008,
d'ots Vimportance de eette loi pour
alléger le fardeau des entreprises.

«Dans cette période de crise, i
¥y a toutes sortes de mesures gui
se prennent 2 Péchelle mondiale.
GQuand on voit a dure réalité des
faits, il faut prendre des mesures
exceptionnelles & des maux qui
sont_exceptionnels», a dit Daniel
Audet, vice-président du Conseil
du patronat.

Ce dernier admet toutefols que
le gouverderent aurait pu adopter
cette loi lors de la reprise des tra-
vaux parlementaires, en mars, de
fagon rétroactive au 31 décembre
2008 cgmme c'est Je cas actuelle-
ment , phitdt que de tenir une ses-
sion parlementaire extraordinaire.
Mais cette fagon de procéder aurait
laissé employeurs et employés dans
Vincertitude, a conclu M. Audet.®

Le Nouvelliste, 15 janvier 2009, p. 30



Plus de temps pour renflouer
les caisses de retraite

Michel Corbeil

meorbeil@lesoleil.com

Le seul projet de loi & 'ordre du
jour de la mini-session parlemen-
taire a 6t€ adopié, hier. Les entfre-
prises auront droit A une période
de temps plus Jongue pour rem-

floner les caisses de retraite de -

leurs employés.

Pour faire face 3 1a erise écono-
mique, 1a légisiation permet anx
firmes de combler les déficits de
solvabilité des caisses sur 10 ans,
pluibt que sur cing ans. Ce re-
eours est rendu possible pour les
années 2008, 2009 et 2010.

Avant méme que ne soit rendu
publie le projet, un regroupe-

_ment d’associations de retraités
a eritiqué Ia loi. Notamment, la
Fédération dea associations de
refraités du Québec a plaidé que
P’étalement dans le temps de la
période pour renflouer les fonds
de retraife ne faisalent porfer
qu anx retraités nu risque finan-
cier supplémentaire.

Un amendement a été voté
confirmant ce raisonuement. La
Régie desrentes devra combler Ia
différence dans les prestations
lorsqu’il y auwra .faillife d'upe
firme ayant eu recours 2 ’étale-
ment sur 10 ans des sommes &
rembourser. ) )

Le Parti québécois y voit une

victoire. «Grice & nos efforts, Jes

retraités ne verront pas leur ré-
gime de presiations affaibli par
les mesures d'allégement consen-
ties aux enireprises», a affirmé le
dépuié péquiste Sylvain Simard.

SATISEACTION

En enitevue; le parrain de la
loi, le ministre Sam Hamad (Em-
ploi et Solidariié sociale), n'a
pas caché sa satisfaction d’avoir
mené & bon port son projet de loi.
1 a-souligné que des organismes
aux visées aussi divergentes que
1z cenirale syndicale CSN et le
Conseil du patronat sont fombés
d’accord sur les correctifs qu'ila
Proposés.

Pas moins de 950 régimes de
pension ef un willion de Québé-
cois sont directement concernées
par ce qu’il a mis de Pavant, a-t-it
mentionné. Les élémenis d’actif
de ces caisses de refraite repré-
sentent 100 milliards §, a pour-
suivi Yo ministre pour bien mar-
quer I'importance du dossier,

Sam Hamad a assuré que
T'amendement adopté «garantit
aux retraités que les allége-
ments auroni un effel neutre»
surles presiations. Leministre a
confirmé que les réglements ne
seront préts gqu’en avril. Les re-
traifés seront consultés comme
ils 'ont été, en décembre, pour la

préparation de la loi, a--l
avancé,

Le porte-parole de la Fédéra-
tior des associations de retraités,
Clanide Alarie, n’est toujours pas
compldtement rassuré. «Nous
devons nons fier 4 la parcle du
ministre gui nous dit que Veffet
sera neutrs.»

M. Alarie a corrigé le ministre
sur un point : les retraités n’ont
pas 6té consullés, en décembre;
ils n’ont &6 qu’informés sur Jes
mesures législatives qui pre-
paient forme. Il espére que M. Ha-
mad sondera réellement les re-
traités lorsqu'il fagonnera les ra-
glements, «C’est 1a que s'établi-
ront les vrais effets de la crise et
des compensaiions.»

Sam Hamad
-~ PHOTOTHEQUE LE SOLEIL

Le Soleil, 16 janvier 2009, p. 24



LAPRESSEAFFAIRES

Québec veut assouplir les régles des régimes de retraite

14 jarvier 2008 - 11h42
Presse Canaddienng

La gouvernemant du Quaber a dépossd mercredi un projet de
fof pour assouplir les régles de financement des régimes
complémentaires da refraite,

Ces mesures visent 3 atiénuer les effets de Ia arise
financiére 4 'égard des régimeas compiémentaires de
retraite, a affirme e ministre de FEmplol, Sam Hamad, en
géposant le projet de ol

M. Hamad a indigud que la iégisiation permettrait 3 certaing participants et bénéficiaires
de régimas de retraite dont fes droits ne peuvent éire acquitiés que partiellement, & s
suite de la terminailson de feur régime ou du retrait de Femployeur quil v est partie, de
demander le paiement de laurs drolis au moven de rentes servies par Ia Régis des

rentes du Québec sur actif du régime. &

Selon le ministre, les mesures d'allégements pour les entreprises et les travailleurs
faffecteront pas les retraités dans e cas de faillite de Ventraprise,

ie projet de lol prévolt aussi de nouvelles normes pour Svaluer les actifs des régimes de
retratte,

Le Consell du patronat a aocueill le dépdt du document en affirmant quw'il donners un
répit aux empioyeurs.

www.lapresseaffaires.cyberpresse.ca, 14 janvier 2009



meétre

Le gouvernement veut assouplir les régles des régimes de retraite

Par Alexandre Robillard, LA PRESSE CANADIENNE
13 janvier 2004 11:58

QUEBEC - Le gouvernement du Québec a déposé mercredi un projet de loi pour assouplir les régles de financement des régimes complémentaires de retraite.

! Cas mesures visent & attdriuer [es effets de la crize financidre & Pégard des régimes complémentaires de retraite, a affirmé le ministre de I'Emploi, Sam Hamad, en
déposant le projet de lol,

M. Hamad a indiqué que la ldgislation permettrait & certains participants et bénéficiaires de régimes de retraite dont les drolts ne peuvent &tre acquittés que
partiellament, 4 la suite de fa terminaison de leur régime ou du retrait de l'employeur qui y est partie, de demander le palement de leurs droits au moyen de rentes
servies par la Régie des rentes du Québec sur l'actif du régime,

Selon le ministre, les mesures d'alidgements pour les entreprises et les travailleurs n'affecteront pas las retraités dans le cas de faillite de I"entraprise.

Le projet de loi prévoit aussi de nouvelles normes pour évaluer fes actifs des régimes de retralte.

ie Conseil du patronat & accueilli fe dépdt du document en affirmant qu'il donnera un répit aux employeurs.

www.journalmetro.com, 14 janvier 2009
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Industrie

Vers un assouplissement des régles des régimes de retraite

Québec dépose un projet de loi pour permetire aux entreprises de renflouer leurs régimes de retraite sur une plus jongue
période.

Le ministre de 'Emploi, Sam Hamad, afirrme que les modifications proposées hier autoriseraient I'amortissement des déficiis
de solvabilité sur une période de dix ans, soit deux fois plus gu'actuellement.

Le projet de loi prévoit aussi que la Régie des rentes du Québec (RRQ) prenne désormais en charge la gestion des régimes
de retraite dans le cas de faillites d'entreprises.

Par ces mesures, qui seront accessibles temporairement durant une période de trois ans, le gouvernement souhaite que les
enireprises puissent passer plus facilement & travers ia crise financiére.

Un accueil favorable
Aprés le dépdt de ce projet législatif, les réactions ont ét¢ globalement positives.

La Fédération des chambres de commerce du Québec salue le dépdt du projet de loi qui concrétise la conclusion d'une
entente tripartite gouvernement-entreprises-syndicats relative au financement des régimes de retraite privés.

L'entente convenue entre 1a CSN, la FTQ, la FCCQ, le CPQ et Ia Régie des rentes du Québec, donnerait un peu d'air aux

entreprises, notamment en leur permettant d'allonger de cing 2 10 ans la période d'amortissement du déficit de solvabilité de
leur régime de retraite, souligne la Fédération.

Pour sa part, la CSN se dit particuliérement heureuse de Ja rapidité avec laquelle le gouvernement dépose ¢e projet de loi
résultant d'une consultation qui a mené & une entente entre les partenaires du monde syndical, des associations pafronales
et du gouvernement. Pour la CSN, il était primordial de trouver des solutions qui soutiennent avant tout l'ernpioi, la protection
des regimes de retraite et [a protection des retraités en cas de faillite des enireprises.

«Maintenant qu'il y a consensus entre les organisations patronales, syndicales et le gouvernement, il faut aller de Pavant st
faire en sorte de protéger 'épargne des travailleurs et des travailleuses et |a solvabilité du régime», affirme pour sa part
René Roy, secrétaire général de la FTQ.

Le president du conseil d'administration du Conseil du patronat du Québec (CPQ), John LeBoutillier, se réjoit du dépdt du
proj:_at de loi visant a attenuer les effets de la crise financiére sur les régimes de retraite & prestations déterminées et invite
les parlementaires a procéder rapidement & son adoption.

Avec la Presse canadienne et le Devoir.

www.finance-investissement.com, 15 janvier 2009



(5) Sam Hamad dépose son projet de loi:
Les dispositions sur les régimes de

retraite font consensus

Le Courrier parlementaireQ du jeudi 15 janvier 2009

Hier, lors du débat sur I'énoncé budgétaire de sa collégue Monigue
Jérome-Forget, le ministre Raymond Bachand a souligné toute
importance de venir & la rescousse des régimes privés de retraite. Il a
indiqué avoir regu des appels de chefs d'entreprises qui, dans le contexte de
la crise financiére, se disaient au bord de la faillite si le gouvernement et le

parlement n'intervenaient pas pour adoucir le fardean des régimes de
refraite.

Or, le gouvernement a officiellement dévoilé les dispositions législatives
qu'il entend faire adopter pendant cette bréve session extraordineire qui
prend fin ce midi. Le ministre Sam Hamad a présenté hier matin le projet
de loi numéro 1 sur la Loi modifiant 1a Loi sur les régimes complémentaires
de retraite et d'autres dispositions législatives en vue d'atténver les effets de
la crise financidre & Pégard de régimes visés par cette loi. «Ce projet de loi
propose diverses mesures en vue d'atténuer les effets de la crise financiére &
'égard des régimes compléruentaires de retraite» a-t-il dit.

M. Hamad a remercié pour leur coliaboration au projet de loi, les députés
Sylvain Simard, porte-parole du Parti Québécois, Fran¢ois Bonnardel, .
critique de I'Action démocratique et surtout son collégue libéral, Henri-
Francois Gautrin, qui on le sait s'intéresse de prés depuis longtemps 4 ce
genre de dossier.

A la Régie des rentes

Les participants aux régimes de retraite privés qui ne peuvent acquitter leur
rente entidrement pourront donc «demander le paiement de leurs droits au
moyzn d'une rente servie par la Régie des rentes du Québec sur l'actif du
régime.» Le ministre a précisé que les mesures d'allégement pour les
entreprises et les travailleurs n'affecteront pas les retraités dans le cas de
faillite d'entreprise.

Par aillewrs, les nouvelles normes de pratique sur la valeur actvalisée des
rentes, établies par Institut canadien des actuaires qui doivent entrer en
vigueur au printemps 2009, «povrront s'appliquer aux fins de V'évaluation
actuarielle des régimes de retraite 4 compter du 31 décembre 2008.»

Favorables

Fait rare, patrons et syndicats ont bien regu l'initiative gouvernementale. Il a
fallu 'éclatement d'une crise économique pour parvenir au consensus. L.e
projet de loi a regu vn accueil favorable du Conseil du patronat qui s'est
méme attribué «un role prépondérant» dans la présentatior. du projet de loi.
11 s'agit de «mesures d'assouplissement du fardeau des employeurs.» La
FTQ a salué «le consensus et la sagesse des parties impliquées.» La
Fédération des chambres de comimerce a sovhaité I'adoption du projet de loi
rapidement par I'Assercblée nationale.

Le Courrier parlementaire, 15 janvier 2009
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Le gouvernement du Québec adopte son projet de loi modifiant les régles des régimes de retraite
d'entreprises afin de pallier les effets de la crise financiére et économique.

La Régie des rentes du Québec (RRQ) pourra prendre en
charge, pendant cing ans, la gestion des actifs des régimes
d'entreprises ayant fait faillite. Ainsi, le gouvernement
garantira aux employés touchés le versement des
prestations qui leur sont dues,

Toutefois, le montant sera rajusté au niveau de solvabilité
des régimes de retraite, c'est-a-dire & leur capacité & verser
I'ensemble des prestations auxquelles les employés

Le ministre Sam Hamad est

responsable de ia loi modifiant i cotisants ont droit, que I'on appelle aussi le taux de
tes régles des régimes de . provisionnement,
retraite. ‘ :

Pour un employé dont le régime de retraite a un taux de provisionnement de 75 %, par exemple,
la RRQ ne garantirait pendant cing ans que le versement de 75 % de ses prestations. Toutefois, si
la RRQ réalise des gains durant la période ol elle gére le régime de retraite, ces actifs seront
reversés aux employés en augmentant leurs prestations.

« Pour la premigre fois, les retraités d'une entreprise confrontée & une faillite, alors que leur fonds
de pension est déficitaire, ne seront plus abandonnés & leur propre sort », a commenté la
presidente de la Confédération des syndicats nationaux (CSN), Claudette Carbonneau.

La loi du ministre de 'Emploi et de la Solidarité sociale, Sam Hamad, prévoit aussi donner plus de
temps aux entreprises pour combler leur déficit de solvabilité. Au lieu de devoir redresser leur
niveau d'actifs en 5 ans, comme c'est le cas 3 I'heure actuelle, les entreprises pourront atteindre
un niveau de provisionnement de 100 % sur une période de 10 ans.

Le Consell du patronat du Québec estime que cette mesure donnera un répit aux entreprises,
puisque, souligne-t-il, 90 % des régimes de retraite privés étaient en déficit au 31 décembre
dernier. On estime que ie taux de provisionnement des 950 régimes de retraite 3 prestations
déterminées, qui gérent 98 milliards de dollars d'actifs, est de 70 % actuellement.
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